SNSO

INDICATEURS EVALUATION A CHAUD
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DATE DE MISE A JOUR

31 mars 2026
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SNSO

INDICATEURS EVALUATION A FROID
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INDICATEURS POSITIONNEMENT
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Sortie

Objectifs [Comprendre les régles essentielles de droit applicables aux marchés de travaux dans la
constructions (marchés privés, publics, sous-traitance)]
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Objectifs [Apprécier les obligations réciproques résultant des documents contractuels]
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Objectifs [Définir les mesures élémentaires de prévention des difficultés]
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Objectifs [Traiter les incidents adminsitratifs et de paiement les plus fréquents]
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31 mars 2026
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